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FELNŐTT VEZETŐK 
 
Az új T-Kit 
Az Európa Tanács és az Európai 
Bizottság 1998-ban úgy döntött, 
hogy közös lépéseket tesz az 
európai ifjúsági munkások 
képzése terén. A két intézmény ezért partnerségi 
megállapodást kezdeményezett, amelynek célja az 
aktív európai polgárság és a civil társadalom 
támogatása volt azáltal, hogy lendületet adnak az 
európai dimenzióban dolgozó ifjúsági vezetők és 
ifjúsági munkások képzésének. Az Európa Tanács 
és az Európai Bizottság ifjúsági téren kötött 
partnersége egyesíti a két intézmény tapasztalatát, 
amelyet a nem formális nevelés, az ifjúságpolitika, 
az ifjúságkutatás és az ifjúsági munka gyakorlata 
terén szereztek.  
A két intézmény közötti együttműködés 
tevékenységek és kiadványok széles skáláját öleli 
fel, köztük a Training Kit-sorozatot. A T-Kitek olyan 
tematikus kiadványok, amelyeket tapasztalt ifjúsági 
képzők írtak, és nevelési tevékenységek során 
egyszerűen használhatók kézikönyvként.  
A T-Kiteket a partnerségi megállapodás keretében 
angolul, németül és franciául adják ki. Nemzeti 
kezdeményezések nyomán azonban közülük sok 
más nyelveken – köztük magyarul – is elérhető. A 
T-kitekkel kapcsolatos legfrissebb információk az 
alábbi oldalon találhatók, ahonnan a könyvek .pdf 
formátumban le is tölthetők: http://www.training-
youth.net/INTEGRATION/TY/Publications/T_Kits.ht
ml  
 
Zajlanak a vezetőképző szakvezetők 
találkozójának előkészületei 
Helsinki, 2007. június 2–3. 
A vezetőképzési 
szakvezetők hálózati 
találkozójának 
tervezőcsapata lelkesen 
dolgozik azon, hogy jó 
feltételeket teremtsen a 
szakvezetők közötti 
eszmecseréhez, ötletek 
gyűjtéséhez és 
partnerségek létrejöttéhez. 
A találkozó programja öt téma köré fog 
szerveződni: 
• Jobb képzés 

• Legyünk jobb szakvezetők 
• Emberekkel találkozunk 
• A képzés elismertetése 
• Tervek a jövőre 
A hálózati találkozóra 2007. szeptember 13–16-án 
kerül sor egy tökéletes helyen, a Glodowka 
Cserkészközpontban Lengyelországban. Azzal, hogy 
a cserkészközpontban tartjuk a találkozót, lehetővé 
válik, hogy a részvételi díjat mindössze 75 euróra 
mérsékeljük. 
A jelentkezések beérkezési határideje 2007. július 
1., úgyhogy legyetek szívesek, siessetek! 
 
 
Vezetőségi képzés Romániában: személyre 
szabott képzés az országos elnökségnek 
Bukarest, 2007. május 18–20. 
Romániában fiatalok a cserkészvezetők, és a 
szövetség irányítása során komoly kihívásokkal 
néznek szembe. Az országos csapat toborzása új 
vezetői nemzedéket jelentett, akiknek azonban 
menedzsmenttel és csapatépítéssel kapcsolatos 
ismeretekre és képességekre van szükségük. 
Kérésükre a vezetőképzési csapat ét tagja tartott 
egy képzést az országos vezetőségnek 2007. május 
18–20-án Bukarestben. 
A képzés fő hangsúlya a konkrét országos 
munkára, a csapatépítésre, a leendő munka 
megtervezésére és a lehető legjobb hatás elérése 
érdekében a tervek közötti prioritások felállítására 
került. Valamennyi részt úgy szervezték meg, hogy 
konkrét eredményekkel járjon, amelyet közvetlenül 
a képzés után fel lehet használni. 
A célkitűzések a következőkre terjedtek ki: 
• A szövetség valamennyi folyamatában az 

„országos” megközelítés megértése; 
• Az országos munkacsoportokban dolgozók és az 

együtt dolgozók motivációjának feltárása; 
• A közös munka módjának megtervezése 

(normák, kommunikáció stb.); 
• Az egyes országos munkacsoportok vonzóvá 

tétele, illetve tagjaik motiválása és irányítása; 
• A feladatok (projektek) megtervezése és köztük 

prioritások felállítása, valamint a 
projektmenedzsment alapjai 

• Motiválás és csapatépítés. 
A képzés eredménye egy olyan felsorolás, amellyel 
nyomon követhetők a leendő munka lépései. 

http://www.scout.org/europe
http://www.europak-online.net/ukeurop.html
mailto:intercom@cserkesz.hu
http://www.cserkesz.hu/okb
http://www.training-youth.net/INTEGRATION/TY/Publications/T_Kits.html
http://www.training-youth.net/INTEGRATION/TY/Publications/T_Kits.html
http://www.training-youth.net/INTEGRATION/TY/Publications/T_Kits.html
http://www.glodowka.com.pl/
http://www.glodowka.com.pl/
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Az együttműködés meghozta első gyümölcseit 
A kelet-európai hosszú távú kapacitásépítési 
projektet a dán cserkésztanács kezdeményezte és 
vezette, a WAGGGS és a WOSM európai régiói 
pedig támogatták. Négy kiválasztott ország 
(Ukrajna, Lettország, Szlovákia és Macedónia) 
dolgozott közösen az első decemberi dániai 
találkozót követően, hogy számára prioritást jelentő 
– és egyben mások számára is használható – 
eszközöket készítsen. 
A második találkozót Selmecbányán szervezték, 
2007. június 7–10. között. A találkozó célja az 
eszközökön végzett munka befejezése, valamint 
egy kísérleti projekt megtervezése volt, amely 2007 
nyarán-őszén fog zajlani az országokban. Összesen 
húsz vezető találkozott a négy országból, és 
érdekes, hatékony hétvégét töltött együtt. 
Az eredmények többek között az alábbiak: 
• A vezetői kapacitásépítés terén 8 eszköz első 

vázlata. Ezeket még felülvizsgálják, és a projekt 
végén teszik közzé a mozgalomban való 
szélesebb körű használatra. 

• Kísérleti projekttervek: valamennyi ország 
kiválasztott egy olyan projektet, amely megfelel 
saját prioritásainak, majd terveket készített a 
projekt megvalósítására. 

• A projektek költségvetése: a dán partnerek 
valamennyi esetben társfinanszírozást 
nyújtanak. 

• Valamennyi résztvevő által aláírt partnerségi 
megállapodás: a megállapodás lefekteti 
valamennyi oldal felelősségét a projektek 
megszervezésében és támogatásában. 

2007 nyarán és őszén minden részt vevő ország 
megvalósítja a hétvégén megtervezett projektet. A 
következő és egyben utolsó találkozóra 2007. 
november 22–25-én kerül sor Ukrajnában. 
 
 
A CSERKÉSZETRŐL ALKOTOTT KÉP 
 
EU-országok: tájékoztató akciók az európai 
témájú vitákban való részvétel előmozdítására 
Az Európai Bizottság 
képviselete néhány EU-
tagállamban az pénzügyi 
támogatást kíván nyújtani 
azokhoz az országos és 
regionális európai témájú 
kezdeményezésekhez, amelyeket fiatalokkal és 
nőkkel foglalkozó civil szervezetek szerveznek. 
Célkitűzések: 
1. Előmozdítja a célcsoportok részvételét az 

Európai Unióról szóló vitákban; 
2. Fokozza az Európai Unióval kapcsolatos 

témakörökben a célcsoportok és a politikai 
hatóságok közötti párbeszéd intenzitását; 

3. Elemzi a célcsoportok hozzájárulásait, hogy 
azokat a regionális, nemzeti és európai 

döntéshozók felhasználhassák.  
Támogatható tevékenységek: nyilvános viták, 
tanfolyamok, széles nyilvánosság érdeklődésére 
számot tartó események, kiállítások, vásárok, 
kampányok.  
Felhívás (ország, határidő, teljes költségvetés): 
• Magyarország július 2. – 125 000 € 
 
Centenáriumi EUROPA-bélyeg 
A cserkészet 
centenáriumának 
elismeréseként idén 
egyedülálló módon 50 európai posta a cserkészet 
témakörében készíti el EUROPA-bélyegeit. Ennek 
megkönnyítésére az Európai Cserkészrégióa és a 
PostEurop Európa-szerte közösen támogatja 
tevékenységeiteket.  
A legjobb EUROPA-bélyeg tervezési versenye éves 
esemény, amelyre a PostEurop közgyűlésén kerül 
sor. Idén cserkészeket kértek fel, hogy válasszák ki 
a győztes bélyeget. A nyertes kiválasztásának 
érdekében beüzemeltek egy speciális on-line 
versenyt, amely a világ összes cserkésze előtt 
nyitva áll, és amelyen díjakat lehet nyerni.  
A szavazás: www.posteurop.org/vote 
A postai szolgáltatók és a nemzeti 
cserkészszövetségek együttműködéséről a 
következők tölthetők le: 

• brosúra 
• képeslap 

Remek alkalom arra, hogy a centenárium során 
külső elismerést szerezzünk a cserkészetnek. Ne 
szalasszuk el! 
Ha bármilyen kérdésed van, vagy segítségre van 
szükséged, írj Mike-nak: mwalker@scout.org. 
 
 

Európai Polgárság és Fiatalok lendületben 
Az európai polgárság a Fiatalok lendületben-
program (2007–2013) egyik legfontosabb 
prioritásává vált, az aktív, demokratikus polgárság 
pedig egyre inkább az ifjúsági munka és az ifjúsági 
képzés középpontjába kerül.  
A 2007 októberétől 2008 februárjáig tartó új, hat 
képzésből álló sorozat kiváló lehetőséget jelent az 
ifjúsági munkásoknak és ifjúsági vezetőknek, hogy 
megismerjék az európai polgárságot, illetve annak 
konkrét jelentőségét az ifjúsági munkában.  
A SALTO képzési központ és a Fiatalok Lendületben 
program úgy alakította a programot, hogy a hat 
képzés tartalma megegyezzék. A tanfolyamokat a 
Fiatalok lendületben-program nemzeti irodáinak 
hálózata vezeti. 
A kiválasztott résztvevőknek a képzéseken a 
részvétel ingyenes (az utazás és a szállás költségeit 
a származási ország szerint fedezik). 
Amennyiben érdeklődsz, vedd föl a kapcsolatot 
Mike-kal: mwalker@scout.org. 

http://www.eu.hu/index.php?mIdS=26&request=2,0,3,26,313,1,3
http://www.posteurop.org/vote
http://www.scout.org/en/media/files/europe/europa_scout_brochure_english_pdf
http://www.scout.org/en/media/files/europe/postcard
mailto:mwalker@scout.org
mailto:mwalker@scout.org
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További információk a következő oldalon: 
http://www.training-
youth.net/INTEGRATION/TY/TCourses/2007.html 
 
Európai Parlament 
2007. július 4. 13.00 
Július 4-én szerdán délután 1 órakor tartjuk az 
európai cserkészet hatodik találkozóját az európai 
parlamenti képviselőkkel. Az ülés témája a 
társadalom peremére szorult fiatalok elérésének 
szükségessége lesz. A cserkészet centenáriumán 
továbbra is érvényes az az elköteleződés, hogy a 
cserkészet nevelési modellje révén bármilyen 
háttérrel rendelkező fiatalnak minőségi lehetőséget 
nyújtson. Ennek az elköteleződésnek az egyik 
formája a Gifts for Peace, vagyis az ajándékok a 
békéért projektek. 
Egyre többen értik meg, hogy mekkora szükség van 
arra, hogy valamennyi európai fiatal helyzetén 
javítsunk. Az európapolitikai tanácsadók hivatala 
(Bureau of European Policy Advisers, BEPA) 
bemutatott egy jelentést „Befektetés a fiatalokba: 
stratégia a fiatalok hatalommal való 
felruházásához”. 
A Bizottság egy közleményt is közzé fog tenni az 
ifjúságpolitikáról, amelyben kérdések széles 
skáláját fogja tárgyalni a foglalkoztatástól az 
egészségig. A július 4-i déli találkozó lehetőséget 
nyújt arra, hogy hangsúlyozzuk azt a fontos 
szerepet, amelyet a cserkészet játszhat a helyi 
közösségekben. Az ülés sikerességéhez Ti is 
hozzájárulhattok, ha felveszitek a kapcsolatot 
európai parlamenti képviselőtökkel, és ösztönzitek 
arra, hogy részt vegyen. A magyar képviselők itt 
vannak felsorolva. Ha bármilyen kérdésetek van, 
vagy segítségre van szükségetek, írjatok Mike-nak: 
mwalker@scout.org 
 
 
A MOZGALOM ÉLETE 

Európában… 
 
Munka a Kanderstegi Nemzetközi 
Cserkészközpontban 
Szeretnél eltölteni 
három hónapot a svájci 
Alpokban? 
Szeretnél életre szóló 
nemzetközi barátságokat kötni? Napjaidat vidáman 
tölteni… és mindezt a Világcserkészetért? 
Akkor miért nem állsz be a Kanderstegi 
Cserkészközpont nemzetközi csapatába? A 
személyzet nemzetközi önkéntesekből – 
cserkészekből és cserkészlányokból – áll; ők 
működtetik a svájci világközpontot. Csodálatos 
élmény Kanderstegben dolgozni! Rövid távú személyzet 
Háromhavonta idegenként érkezik egy maroknyi 
cserkész a központba, három hónap múlva pedig 
barátként hagyja azt el. Ezek az önkéntesek a rövid 
távú személyzet (Short Term Staff, STS), akik a 

központban mindenütt segítenek, ahol erre szükség 
van. A következő időszakra szeptember 15-ig lehet 
jelentkezni, a munka pedig 2007. december 9-én 
kezdődik. 
A téli személyzet üzemelteti a nagy faházat, és 
foglalkozik akár 250 vendéggel, ezen kívül 
síheteket és mindenféle téli tevékenységeket 
szervez az egész világról érkező cserkészeknek. 
Hosszú távú személyzet 
Korábban részt vettél már a rövid távú személyzet 
feladataiban, vagy több időt szeretnél szánni a 
világcserkészetre? Lássuk, hátha megfelel Neked 
valamelyik hosszú távú pozíciónk? A munkák 9–15 
hónaposak, a konkrét részleteket pedig idén 
szeptembertől lehet megtalálni a 
munkalehetőségekkel foglalkozó honlapunkon. A 
kínálat a recepciótól és a programszervezéstől 
egészen az ellátásig terjed. 
További információk találhatók programmal 
foglalkozó igazgatóhelyettesi pozícióval 
kapcsolatban is 2008 elejétől (36 hónap). 
A különféle rövid és hosszú távú lehetőségekről 
honlapunkon tájékozódhatsz: 
www.kisc.ch/?tkw=jobvacancies  
 
 
KanderJam – alpesi 
kapcsolat a 
Világdzsemborihoz 
A KanderJam olyan tíznapos 
esemény, amely pontosan a 
Világdzsembori ideje alatt fog 
zajlani Kanderstegben. A 
dzsemborira minden hely 
elkelt, több mint 20 
országból 1800-nál is több résztvevője lesz, akik 
olyan tevékenységközpontú programnak lesznek 
részesei, amelynek célja, hogy más 
nemzetiségűekkel elvegyülve gyűjtsenek 
nemzetközi élményeket.  
A program nyolc tematikus napot tartalmaz, köztük 
egy alpesi, egy portyázó és egy ökológiai napot, 
illetve egy városnéző kirándulást Svájc valamely 
másik részébe. Az egész rendezvény során 
folyamatosan lesz esti program is, amelybe a 
cserkészek bekapcsolódhatnak, például tánc, 
tábortűz, játékestek és bemutatók fogják lehetővé 
tenni a csoportoknak – és ösztönözni őket arra –, 
hogy elvegyüljenek egymással és tanuljanak 
egymástól. A cserkészet hajnala 
A KanderJam csúcspontja a cserkészet hajnalának 
megünneplése lesz augusztus 1-jén. Ebből az 
alkalomból a résztvevőkhöz és a személyzethez 
még több mint 400 svájci cserkész is csatlakozni 
fog. Korán reggel 2500 cserkész fog egy 
Kanderstegtől fölfelé vezető völgyön végig az 
Oeschinensee gleccsertóhoz túrázni. Itt fogják 
elkölteni a reggelit, és megnézni a napkeltét az 
Alpok fölött. Mindannyian itt fogják megújítani 
fogadalmukat, akárcsak világszerte az összes 
cserkész. Később számos tevékenységre nyílik 

http://www.training-youth.net/INTEGRATION/TY/TCourses/2007.html
http://www.training-youth.net/INTEGRATION/TY/TCourses/2007.html
http://ec.europa.eu/dgs/policy_advisers/publications/docs/Investing_in_Youth_25_April_fin.pdf
http://ec.europa.eu/dgs/policy_advisers/publications/docs/Investing_in_Youth_25_April_fin.pdf
http://ec.europa.eu/dgs/policy_advisers/publications/docs/Investing_in_Youth_25_April_fin.pdf
http://www.europarl.europa.eu/members/public/geoSearch/search.do?country=HU&language=HU
http://www.europarl.europa.eu/members/public/geoSearch/search.do?country=HU&language=HU
http://www.kisc.ch/?tkw=jobvacancies
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alkalom a vendégeknek is, és a nap egy hatalmas 
grillezéssel fog véget érni, amelyet egy több mint 
háromezer fős koncert fog követni. Fontos nap a 
cserkészet történetében, és biztosak vagyunk 
benne, hogy a cserkészek emlékezni fognak rá! 
 
Több mint 250 barátja van az európai 
cserkészetnek 
Az Európai Cserkészkonferencián az európai 
cserkészbarátok is fogadást adtak, ahol számos új 
cserkészbarátot üdvözölhettek soraikban. A 
programban már több mint 250 cserkészbarát vesz 
részt az Európai Cserkészalapítvány kereteiben. 
 
Két cserkészbarát-fogadás: Svédország és az 
Egyesült Királyság 
Idén nyáron ebben a két országban lesz fogadás, 
amely alkalom arra, hogy a régebbi és az új 
barátok találkozhassanak.  
Svédország: július 17-én Olle Alsén és a Svéd 
Cserkésztanács lesz a fogadás házigazdája a svéd 
nemzeti nagytáborban.  
Egyesült Királyság: A fogadás augusztus 2-án 
11.00-kor lesz a Hyland’s House-nál a cserkész 
világdzsemborin; a házigazda David Bull (a brit 
cserkészszövetség külügyi vezetője) és a The Scout 
Association (brit cserkészszövetség). 
Ha te is cserkészbarát vagy, vagy szeretnél többet 
tudni róluk, akkor téged is szeretettel várunk a 
fogadásokon!  
 
KÖZELGŐ JELENTKEZÉSI HATÁRIDŐK 
Cserkészparkvezetők 10. európai 
konferenciája 
Selmecbánya (Banská Štiavnica), 2007. október 
17–21. 
Határidő: 2007. június 30. 
 
Vezetőképző szakvezetők hálózati találkozója 
Glodowka cserkészközpont (Lengyelország), 2007. 
szeptember 13–16. 
Határidő: 2007. július 1. 
 
Hosszú távú (9–15 hónapos) önkéntes 
lehetőségek a Kanderstegi Nemzetközi 
Cserkészközpontban 
Határidő: 2007. augusztus 31. 
 
Programmal foglalkozó igazgatóhelyettes 
Kanderstegben (36 hónap) 2008 elejétől 
Határidő: 2007. augusztus 31. 
 
Őszi rövid távú személyzet Kanderstegben 
Határidő: 2007. szeptember 15. 
 
A nemzeti ifjúsági tanácsok és az európai 
ifjúsági platformok cserkész képviselőinek 

hálózati találkozója 
Vilnius (Litvánia), 2007. október 19–21. 
Határidő: 2007. szeptember 30. 
 
 
HASZNOS INFORMÁCIÓ 
A cserkészet stratégiája:  
http://www.scout.org/en/about_scouting/strategy 

http://www.scout.org/en/about_scouting/strategy

